Anexanr. 3

GRILA EVALUARE
etapa de calificare a candidatilor

Nume ONG candidat:

Criteriu de calificare DA | NU
I. Conformitatea documentelor

Dosarul de candidaturd a fost depus In termenul-limitd si prin una dintre modalitatile
prevazute in Anuntul de selectie

Dosarul contine toate documentele prevazute la pct. 7.1. din Anuntul de selectie

IDocumentele pentru care a fost publicat un model respectd modelul pus la dispozitie de
organizatorul procedurii impreuna cu Anuntul de selectie

Documentele date ca model prin Anuntul de selectie sunt integral si corect completate si
sunt asumate prin semnaturd de reprezentantul legal, conform cerintelor Anuntului de
selectie

II. Capacitatea participantului de a indeplini atributii conform activititilor
Proiectului

Candidatul este o entitate privatd fara scop patrimonial (ONG), legal constituitd in
Roménia, cu personalitate juridica

Candidatul se incadreaza in categoria ONG-urilor eligibile prevazutd in conditiile
specifice aplicabile apelului, respectiv are experienta iIn domeniul educatiei solicitata prin
IAnuntul de selectie

Candidatul este un ONG cu experientd in implementarea de proiecte cu finantare
nerambursabild in domeniul de activitate relevant, conform cerintelor din Anuntul de
selectie

Scopul, obiectivele si activitatile prevazute in actele statutare ale Candidatului acopera
activitatile Proiectului ce urmeaza a se derula de cétre Candidat

Candidatul este entitate juridicd individuala; nu reprezintd un consortiu, o asociatie de
arteneri sau un grup de entitati

Candidatul este implicat (propune a se implica) in cel putin o activitate relevanta

(activitate de bazd) a proiectului, care contribuie in mod direct la atingerea indicatorilor|

Proiectului

Partenerul a implementat (ca aplicant sau partener) minimum un proiect cu finantare

nerambursabild in domeniul activitatilor proiectului in care va fi implicat (experienta
enerald)

Candidatul are experienta specifica in domeniul educatiei preuniversitare, in furnizarea

de servicii sociale/educationale destinate copiilor si familiilor vulnerabile si/sau in

implementarea de proiecte cu impact social si incluziv in educatia timpurie, care

demonstreazd dezvoltarea si implementarea de initiative specifice, experientd

demonstrata prin minimum 1 proiect in ultimii 3 ani axat pe educatie timpurie, sprijinirea

copiilor din grupuri dezavantajate/cu CES, educatie parentald sau dezvoltarea de resurse

educationale si metode pedagogice inovatoare.

Candidatul dispune de resursele umane si materiale necesare implementérii activitatilor

in care va fi implicat, conform celor solicitate prin Anuntul de selectie.

Candidatul demonstreaza capacitatea financiard necesara pentru implementarea
activitatilor asumate, pe baza situatiilor financiare depuse si in conformitate cu cerintele
aplicabile Apelului si cele enuntate in Anuntul de selectie.

ITI. Conduita ofertantului

Candidatul nu se incadreaza in niciuna dintre situatiile de excludere prevazute la pct. 4.2.
din Anunsul de intentie si a depus Declaratia de neincadrare in situatiile descrise la pct.
4.2. din Anuntul de intentie - Anexa 6.




Candidatul indeplineste conditiile privind obligatiile de platd catre bugetul de stat si
bugetul local, conform certificatelor de atestare fiscala depuse.

Candidatul a depus declaratia pe propria raspundere privind evitarea conflictului de

IV. indeplinirea cerintelor specifice privind participarea in parteneriat

Candidatul a depus declaratia privind asigurarea resurselor umane/financiare cu care

partenerul se angajeaza sa participe In implementarea Proiectului — Anexa 7.

Candidatul a depus Scrisoarea de intentie - Anexa 1 1n forma si continutul solicitate prin|

Anuntul de intentie.

Candidatul a depus Fisa partenerului - Anexa 2 in forma si continutul solicitate prin

IAnuntul de intentie.

Candidatul a depus Nota justificativa privind valoarea adaugata a parteneriatului — Anexa

5, in forma si continutul solicitate prin Anuntul de intentie.

Candidatul a depus CV-urile obligatorii pentru coordonatorul de proiect din partea

partenerului, responsabilul financiar si expertul pentru activitatile relevante, insotite de

documentele suport, iar experienta profesionald declaratd este relevantd pentru pozitia
ropusa, conform cerintelor anuntului.

Scrisoarea de intentie/Fisa partenerului/Nota justificativd privind valoarea adaugata a

parteneriatului indica cel putin o activitate a proiectului pentru care candidatul dispune de

resurse materiale si umane si prezinta actiunile propuse si plusvaloarea adusa proiectului.

Nota:

Candidatul este considerat CALIFICAT numai daca pentru toate criteriile de calificare este bifata rubrica
«DA». Bifarea rubricii «NU» pentru oricare dintre criterii conduce la declararea candidatului ca
NECALIFICAT. Numai candidatii declarati CALIFICATI trec in etapa de evaluare si selectie ce face
obiectul Anexei 4.

Data:
Semnaturi membri Comisie de evaluare:



